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Degerli yatirmci adayimiz,

oncelikle Memos Tantuni franchising sistemine gostermis oldugunuz ilgi icin tesekkilr ederiz. 1964’den

beri faaliyette bulundugumuz Mersin’den yola gikip tiim Tiirkiye’nin ve diinyanin bu lezzeti tanimasi igin,

kurumsallasma ve franchise alt yapimizi tamamladik.

Karli ve yatirimin en optimum hizla geri ddnmesini saglayan bir sistem ile bu lezzeti Tiirk Fast Food’u

olarak sizlerle bulusturmak ve ailemize sizi de katmak istiyoruz.

Degerli katkilariniz igin tesekkdrler.

Cengiz Yelkenag Mehmet Yelkenag

Sirket Ortagi Sirket Ortagi
Marka Kurucusu Marka Kurucusu




Neden
Franchising?

Yeni bir isletme kurmak ve onu basari ile isletmek yeni
yatirimcilaricin cok zordur . UFRAD dan alinan bilgiye gore,
6 yillik istatistikler yeni acilan kiiclk isletmelerin %62’si
kapandigini ifade etmektedir. Buna karsilik franchise
isletmelerinde ise kapanma olmamakta, el degistirme
orani ise % 14 olarak dikkat ¢cekmektedir.

Kicuk isletmelerin  bu sorunu ¢6zmeleri biyiik
isletmelerin onlara sagladigl olanaklar ile daha kolay
hale gelmektedir.

Ortak hareket edilerek kiiglk isletmelerin karsilasacaklari
risk vre isletme sorunlari giderilmekte, egitim hizmetleri
ve kaliteli personel destegiile sektoriin en 6nemli sorunu
¢oziilmektedir.

Ayrica reklam, tanitim giderlerinden tasarruf saglanr,
marka sahibinin hukuki ve mali danismanlarindan
destek alinabilinir.

Kisacasi ; franchising sayesinde kiiciik sermaye ile basari
ile yurlyen bir sisteme ortak olabilir, kiiglik sermaye
ile yiksek kazang elde edebilir ve kendi isinizin sahibi
olabilirsiniz.



HiIKAYEMIZ

Her sey Hasan Tahsin Yelkenag'in Mersin'in tarihi Biiyiik

Hamam Sokag'ndaki bir barakay miitevazi bir ’I gﬁll-
kebapciya doniistiirmesiyle basladi. Eti islemeyi kasap

olan babasinin yaninda 6grenen Hasan Tahsin Usta,

kisa suirede ¢cevre esnafinin degismez adresi haline

geldi.

1979

1979 yilinda, ogullar Cengiz ve Mehmet Can’in
babalarina katilmasi, oykiiniin bugiine kadar
uzanmasini saglayan doniim noktasi oldu. Mehmet
Can’in kiigiik yasina ragmen isindeki ve insan
iliskilerindeki becerisi dikkanin, musterilerin ona
taktig ‘Memos’ lakabiyla anilmasini saglad.

Kurumsallasma ve franchising sisteminin kurulmasi ile
birlikte farkli illerde magaza sayisi yediye ulasmistir.
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NEDEN MEMOS TANTUNI
YATIRIMCISI OLUNUR?

50 yili askin siredir tantuni efsanesi olan Memos Tantuni,
Mehmet ve Cengiz Yelkenag kardesler ortakligidir.

54 yillik tecriibe, kalite ve marka glici’niin teminatidir.

Yatirim riskini azaltan basarisini kanitlamis isletme sistemi
mevcuttur

Tecribeli kadrolar tarafindan yonetilir.

Tirk damak zevkine uygun, leziz ve kaliteli Grlnleri fast-
food mantig ile sunar.

Yiiksek ve tatminkar bir kar marji birakir.
Yatirnminizin en optimum stirede geri ddnmesini saglar.
Benzerisletmelere gore daha az eleman ve maliyetile agilir.

Gerektigi takdirde personel bulunur ve egitim destegi de
saglanir.

Leziz ve kaliteli Grlnleri ile uluslararasi yatirnm olanaklar
saglar.

YENI ISLETME
DEGERLENDIRME KRITERLERI

Bolge niifus yogunlugu ve demografik 6zellikleri
Bolge gelir diizeyi ve sosyal yapi

Arag trafigi ve otopark durumu

Yaya trafigi yogunlugu ve niteligi

Paket servise uygunlugu

Gortnurlik

Ulasilabilirilik

Mevsimsel Faktorler




YATIRIMCI MALIYETINI OLUSTURAN
ANA KALEMLER

Mimari proje giderleri

Dekorasyon ve proje uygulama *
Ekipmanlar

Oturma gruplari

Yazar kasa ve stok takip sistemi
Reklam ve tabela gorselleri

Personel egitim ve 6ngoriilemeyen giderler

(*) En blyiik maliyet olan dekorasyon ve proje uygulama istendigi
takdirde yatirnmci tarafindan yapilabilir.
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AVM VEYA MiNi CADDE SUBELER
(30-40m2)

AVM ve corner noktalar igin tasarlanmistir.

insan yogunlugunun cok oldugu caddelerde olabilir.
Take away sarti.

Paket servise yonelik noktalardir.

4-6 arasi personel ile yonetilir.

mmemos tantuni

——MERSIN 1964 ——
COMPACT TiP SUBELER (50-70m?)

Bliylik caddeler ve blyiik AVYM’ler icin tasarlanmistir.

Oglen servisinin yogun oldugu yerler.
Paket servise yonelik noktalardir.

6-8 arasi personel ile yonetilir.
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BUYUK TiP SUBELER (125m?+)

Blylik caddeler icin tasarlanmustir.

Oglen servisinin ve is yerlerinin yogun oldugu noktalar.
Paket servise yonelik noktalardir.

10-15 arasl personel ile yonetilir.




Yeni Isletme A¢mak Igin
Oncelikli Hedefler Nelerdir?

A, B ve C sosyo-ekonomik seviye grubunun bulundugu semtler,
Popdiler alisveris merkezleri,

Plaza ve ismerkezlerinin oldugu alanlar,

Tatil yoreleri,

Paket servis yapma imkani olan yerler,

Ve aslinda hareketin, kalabaliklarin ve tiiketimin oldugu her yer.

Memos Tantuni
Pazarlama ve lletisim Plani

Magazalarda ve AVM’lerde gorseller kullanilarak aktiviteler yapmak.

Onemli AVM’lerde yapilan yarisma ve partilerde yer almak.

Guiglu yerel dergiler ve ulusal gurme dergilerinde ve aktivitelerinde yer almak.
Acilislarda 6zel organizasyonlar yapmak.

Magazin basininda yer alan saygin yiizlerle ve toplumda kabul géren sporcu, gurme,
bloggerlar ve is adamlarinin Memos Tantuni haberleri ile medyada yer almak.

Ozel iiriin ve acgilis haberleri yaptirilarak sektor dergileri, gurme dergileri, kadin
dergileri ve ekonomi dergilerinde, gazetelerin ekonomi sayfalarinda haber
roportajlar ile basin ¢ikislari elde edip taninirlik ve marka glivenini saglamak.

Sosyal medyada aktif ve iddiali sekilde yer almak ve takipgi sayisi artirmak.

internet sayfasi ile marka bilincini artirmak ve erisilebilirligi kolaylastirmak. Giincel
gelismelerden miisteri kitlesine anlik ve dogru biliglendirmeyi saglamak.

ilgili sektorel fuarlara katilmak.







TANISMA VE
BILGI ALISVERISI

ACILIS \ @ NUM
.
LOKASYON

PERSONEL i BEL_iR_Ll_EME VE
ALIMI VE memos tantuni FIZIBILITE
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75 GUNLUK
SUREC SEMASI

G PROJE
INSAAT e SUNUM VE

ASAMASI SOZLESME
MiIMARI PROJE @
HAZIRLANMASI




SIKCA SORULAN SORULAR

isim hakki ve royalty bedeli aliyormusunuz?
Yaklasik 50 yillik tecriibemizi ve markamizi sizler ile
paylasmak icin tek seferlik olmak sarti ile isim hakki bedeli
ve briit ciro tizerinden aylik royalty bedeli almaktayiz.
Detay bilgiyi bizler ile iletisime gecerek alabilirsiniz.

insaat ve proje islemini ben yapabilirmiyim?
Evet, eger bu konuda istekliyseniz mimarlarimizin
gozetiminde ve konsept sartlarina uymak kaydi ile
yapabilirsiniz.

Egitim ve personel temini nasil olacak?

Tantuni isinde usta cok énemlidir. isterseniz sizin
buldugunuz ustalara agilistan 1 ay dnce ve 1 ay sonraya
kadar devam eden egitim tarafimizdan verilir. istenirse
ustalar tarafimizdan bulunur ve sizin kadrolariniza dahil
edilir.

Uriin tedarigini kim yapacak?
Ana Urln olan et, lavas, mesrubat grubu anlasmali
oldugumuz ulusal tedarikgiler tarafindan tedarik edilir.

Memos Tantuni isletme el kitabi varmi?
Sorunsuz bir sube agilisi ve isletmesi icin yapilmasi
gerekenleri iceren bir kitapgigl sézlesme imzalanma
asamasinda sizinle paylasiyoruz.

FRANCHISE BASVURU HATTI

0 507 244 04 37

info@memostantuni.com

Barbaros Mahallesi Ortabahar Sokak No: 35-C Atagehir / ISTANBUL

MERSIN / MERKEZ MERSIN / FORUM MERSIN / MEZITLI
MERSIN / ERDEMLI MERSIN / UNIVERSITE CADDESI MERSIN / SAHIL
ISTANBUL / ATASEHIR ISTANBUL / UMRANIYE

www.memostantuni.com El memostantuni @ memostantuni ¥ memostantuni
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Memos Tantuni, bir Ufrad ve Kosgeb tiyesidir.

FRA
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